IGUALDADE DE GENERO - ODS 5

IGUALDADE
DEGENERO

Caroline Araujo Brunetto?

O ODS 5 da Agenda 2030 da ONU tem foco na igualdade de género e contém
nove metas que visam alcancar o objetivo principal — a igualdade de género,
com o fim da discriminac&o e da violéncia — e consequentemente empoderar
todas as mulheres e meninas.

Como a temética de género é transversal, as agbes e metas propostas pelo
ODS 5 atingem diferentes areas, como saude, educacéo, trabalho, seguranca e
desenvolvimento sustentavel, reforcando a constante interligacao entre os ODS
e a imprescindibilidade de alguns para que se alcance os demais.

A igualdade de género é um direito fundamental e as nove metas previstas pela
Agenda 2030 séo importantes medidas a serem tomadas individualmente, por
toda a sociedade civil e governos para garantir o empoderamento econémico e
politico das mulheres, além da igualdade prevista no caput do artigo 5° da
Constituicdo Federal.

A discusséo sobre género esta cada dia mais avancada, mas ainda estamos
longe de alcancar este objetivo. Em todo o mundo as mulheres lutam pela
igualdade no que se refere a questdes basicas, como direito de estudar, dirigir,
casar ou separar e muitas, ainda, sofrem as consequéncias de suas escolhas,
muitas vezes com a propria vida.

Muito “embora a violéncia doméstica seja proibida em 125 paises, 603 milhdes
de mulheres ainda vivem em nac¢des onde esta forma de violéncia nédo é

11 Advogada, especialista em responsabilidade civil e membro das Comissdes do Pacto Global
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considerada crime?, o que reforca a necessidade de compreenséo, discuss&o

e cumprimento das metas da Agenda 2030 em relag&o ao ODS 5.

No Brasil, a primeira Delegacia de Defesa da Mulher foi criada somente em
1985, concomitantemente com a criagdo do Conselho Nacional dos Direitos da
Mulher. J& o marco legal para o combate a violéncia contra a mulher é a Lei n®
11.340/2006 — Lei Maria da Penha — que criou mecanismos para coibir a
violéncia doméstica contra a mulher, antes tolerada e muitas vezes ignorada.

Outro marco importante € a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres, que tem por finalidade estabelecer conceitos, principios,
diretrizes e a¢bes de prevengdo e combate a violéncia de género, assim como
assisténcia e garantia de direitos as mulheres em situagcdo de violéncia,
conforme normas e instrumentos internacionais de direitos humanos e
legislag&o nacional.

Ainda, a Secretaria de Politicas Publicas para Mulheres (SPM), criada em
marco de 2003, possui programas amplos, que v@o da area da saude da
mulher, trabalho, violéncia até a ampliacdo da representagdo feminina nos
espacos de poder, por meio da participacdo na politica, economia e em
diversas &reas de tomadas de deciséo.

Um dos resultados dos esforgos da SPM foi a criagdo do Plano Nacional de
Politicas para Mulheres — PNPM 2013-2015 —, que se constitui em elemento
estrutural da configuragdo de um Estado Democrético e contribui para o
fortalecimento da Politica Nacional para Mulheres, reafirmando seus principios
orientadores, entre eles a igualdade entre homens e mulheres, autonomia das
mulheres em todas as dimensdes da vida, combate a discriminagcdo, Estado
laico, universalidade dos servicos do Estado, participacdo das mulheres nas
politicas publicas, etc.

O Brasil é signatario de todos os acordos internacionais que asseguram, de
forma direta ou indireta, os direitos humanos das mulheres, bem como a
eliminacdo de todas as formas de discriminagdo e violéncia baseadas em
género. E um importantissimo passo, mas que precisa ser colocado em pratica,
pois “0 desenvolvimento sustentavel ndo serd alcancado se as barreiras
tangiveis e intangiveis que impedem o pleno desenvolvimento e exercicios das
capacidades de metade da populagdo ndo forem eliminadas”.®

Ou seja, em que pese o0s grandes avan¢os alcancados, é necessaria a
conscientizagdo da comunidade civil e dos 6rgdos de governo, aliados a
mudanca de atitude no sentido de afastar, definitvamente, a visdo de
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“subalternidade da mulher ao homem* e de extinguir as desigualdades que
vém sendo produzidas e reproduzidas com naturalidade ao longo dos séculos,
sendo certo que sera uma grande vitéria para os direitos fundamentais se
conseguirmos atingir as nove metas do ODS 5 e cumprir a Agenda 2030.
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